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AGERE

 
  
Adresse

Avenue du Cantipou
Parc de l'Estuaire - Séri Parc 
76700 HARFLEUR
France
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A propos

AGERE (Assistance Technique-Conseil) Appui logistique et technique • Hygiène, Sécurité,
Environnement • Suivi de prestations : Tuyauterie, Mécanique, Soudage, Électricité, Charpente,
Calorifuge, Échafaudage, Instrumentation. • Assurance Qualité • Rédaction et suivi de contrats,
gestion des écarts • Revue d’offres, revue de contrats • Endoscopie • Autres, selon vos besoins
spécifiques Des intervenants qualifiés Agère se veut d’un professionnalisme rigoureux avec ses
Ingénieurs et Techniciens sur le plan des formations, de l’expérience et de la rigueur dans le suivi et
le maintien des habilitations ainsi que lors de la réalisation de nos prestations en terme d’écoute, de
disponibilité et d’adaptabilité. Une réactivité optimisée Grâce à son statut de PME, Agère fait preuve
d’une réactivité optimale et performante tant pour répondre que pour trouver des solutions aux
attentes de ses clients. Des intervenants qualifiés Agère se veut d’un professionnalisme rigoureux
avec ses Ingénieurs et Techniciens sur le plan des formations, de l’expérience et de la rigueur dans
le suivi et le maintien des habilitations ainsi que lors de la réalisation de nos prestations en terme
d’écoute, de disponibilité et d’adaptabilité. Un suivi régulier Tous nos intervenants doivent assurer
un reporting fréquent de leurs activités et une situation mensuelle est réalisée avec nos clients pour
permettre de rester au plus près de leurs attentes. Une qualité
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